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INFORMAZIONI PERSONALI

POSIZIONE PER LAQUALE SI
CONCORRE

POSIZIONE RICOPERTA
OCCUPAZIONE DESIDERATA
TITOLO DI STUDIO PER LA
QUALE S| CONCORRE

ESPERIENZA u
PROFESSIONALE
[Inserire separatamente le esperienze professionali svolte iniziando dalla piu recente.]
Sostituire con date (da-a)  Sostituire con il lavoro o posizione ricoperta
Sostituire con il nome e lindirizzo del datore di lavoro (se rilevante, inserire indirizzo completo e sito
web)
= Sostituire con le principali attivita e responsabilita
Attivita o settore Sostituire con il tipo di attivita o settore
ISTRUZIONE E FORMAZIONE u
[Inserire separatamente i corsi frequentati iniziando da quelli piu recenti.]
Sostituire con date (da-a)  Sostituire con la qualifica rilasciata Sostituire con il livello
QEQ o altro, se
conosciuto
Sostituire con il nome e l'indirizzo dell'organizzazione erogatrice dell'istruzione e formazione (se
rilevante, indicare il paese)
= Sostituire con un elenco delle principali materie trattate o abilita acquisite
COMPETENZE PERSONALI u
[Rimuovere i campi non compilati.]
Linguamadre  Sostituire con la lingua (e) madre
Competenze comunicative  Sostituire con le competenze comunicative possedute. Specificare in quale contesto sono state
Competenze organizzative e §g§¢ﬁsu@ miamompetenze orgamzzatwe e gestlonall possedute Specn" care in quale contesto sono
Competenze p Sg&’g i =t BNORFHRNSE 7 fiuiliis : FeiRebie\encieTA
Competenze informatiche & atﬂm;qa@a Dig em qul e{ ke RIS IR CT SR Ralita)
Altre competenze mmmmnlevantl ngpgtenze non amm@zmnatq:,%g@ﬁfmqg quale contesto sono
Patente di guida Sl aafbiEEHININ SHMR AR IR ILEISRCce
Sostituire con la lingua fdr@@rgmé.ﬂgello nserire il livello Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello
Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto
Sostituire con la lingua Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello Inserire il livello
Sostituire con il nome del certificato di lingua acquisito. Inserire il livello, se conosciuto
Livelli: A1/2 Livello base - B1/2 Livello intermedio - C1/2 Livello avanzato
Quadro Comune Europeo di Riferimento delle Lingue
ULTERIORI INFORMAZIONI u
Pubblicazioni  Sostituire con rilevanti pubblicazioni, presentazioni, progetti, conferenze, seminari, riconoscimenti e
Presentazioni  premi, appartenenza a gruppi/associazioni, referenze: Rimuovere le voci non rilevanti nella colonna di
Progetti ~ Sinistra.
Conferenze  Esempio di pubblicazione:
Seminari " Come scrivere un CV di successo, New Associated Publisher, Londra, 2002.
Riconoscimenti e premi  Esempio di progetto: - ) o
Appartenenza a gruppi/ La nuova biblioteca pubblica di Devon. Archltgﬂo a capo del progetto e realizzazione, della
associazioni supervisione della commessa e della costruzione (2008-2012).
, Referenze )
© Unione europea, 2002-2013 | http://europass.cedefop.europa.eu Pagina 1/1

Dati personali

Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

Sostituire con Nome (i) Cognome (i)
[Tutti i campi del CV sono facoltativi. Rimuovere i campi vuoti.]
9 Sostituire con via, numero civico, codice postale, citta, paese

. Sostituire con numero telefonico & Sostituire con telefono cellulare

¥ Sostituire con indirizzo e-mail

S)stituire con sito web personale

@ stituire con servizio di messaggistica istantanea Sostituire con account di messaggistica

Sesso Indicare il sesso | Data di nascita gg/mm/aaaa | Nazionalita Indicare la nazionalita

Sostituire con posizione per la quale si concorre / posizione ricoperta
/ occupazione desiderata / titolo per il quale si concorre (eliminare le
voci non rilevanti nella colonna di sinistra)

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196

"Codice in materia di protezione dei dati personali”.



E? <eUFO pass Curriculum Vitae Sostituire con Nome (i) Cognome (i)

ALLEGATI |

Sostituire con la lista di documenti allegati al CV. Esempio:
= copie delle lauree e qualifiche conseguite;

= attestazione di servizio;

= attestazione del datore di lavoro.
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