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Prot. n. 1324/C14 Pordenone, 03/05/2016

Oggetto: Avviso bando ricerca esperto didattica dell’Alternanza Scuola Lavoro.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni
Pubbliche” e ss.mm.ii. ;

VISTO il Decreto Interministeriale 1 febbraio 2001 n. 44, “Regolamento

concernente le Istruzioni generali sulla gestione amministrativo-
contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle

istituzioni scolastiche;

VISTO L’accordo di rete denominato “Rete per la condivisione di esperienze

di Alternanza Scuola Lavoro in Provincia di Pordenone”;

RILEVATA la necessitd di selezionare tra il personale interno/esterno
all’'amministrazione figure si supporto ai docenti degli istituti del secondo ciclo della
Provincia di Pordenone per azioni di sistema con le seguenti finalita:

Condividere il ‘profilo’ della ‘nuova’ Alternanza scuola-lavoro

Comprendere |'apporto educativo, orientativo, motivazionale e didattico di
percorsi ‘misti’ scuola /mondo del lavoro

Individuare modelli di percorsi triennali, coerenti con il profilo formativo
d’uscita delle diverse tipologie di Istituti

Definire modalita per la progettazione delle singole esperienze con un efficace
apporto del Consiglio di classe

Definire condizioni, modalita e strumenti per la valutazione e certificazione
delle esperienze di alternanza e il recepimento nell’lambito delle valutazioni
quadrimestrali e finali e la registrazione nel curriculum dello studente

Individuare modalita di diffusione delle esperienze Verso le famiglie e la
comunita

Individuare le modalitd organizzative, le funzioni, la distribuzione delle
funzioni

Costruire una community dei tutor scolastici per |'alternanza



Tutto cid visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso

COMUNICA

che & aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale
interno/esterno per |'azione di sistema con le finalita sopra descritta; le azioni
devono avere le seguenti caratteristiche:

a. modalitd blended, con incontri in plenaria e in piccoli gruppi, in presenza € a
distanza

b. produzione di un vademecum di supporto alla progettualita del Consiglio di
classe

c. prevedere la partecipazione di una cinquantina di docenti

d. prevedere l'inizio delle attivita entro il 5 giugno 2016 e la fine entro il 15
settembre 2016

Gli interessati dovranno far pervenire al seguente indirizzo
pntd05000e@pec.istruzione.it entro le ore 12,00 del giorno 17 maggio 2016, una
proposta coerente con quanto sopra descritto, corredata dal proprio curriculum vitae
in formato europeo.

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverra ad opera del
Dirigente Scolastico in base ai titoli, alle competenze e alle esperienze maturate,
alle pubblicazioni dichiarate.

L’esito della selezione sara comunicato direttamente al/i candidato/i individuato/i ed
affissa all’Albo della scuola. Questa Istituzione Scolastica si riserva di procedere al
conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola domanda valida.

La misura del compenso e stabilita in Max € 9000,00.

Ai sensi del D.lgs.196/2003 i dati personali forniti dagli aspiranti saranno raccolti
presso |'Istituto per le finalitd strettamente connesse alla sola gestione della
selezione. I medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle
amministrazioni pubbliche direttamente interessate a controllare lo svolgimento della
selezione o a verificare la posizione giuridico-economica dell’aspirante. L'interessato
gode dei diritti di cui al citato D.Lgs. 196/2003.

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’albo dell‘istituto.




