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ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE 

“Paolo BAGELLARDO” di FIUME VENETO 
P.zza Marconi,57– 33080 Fiume Veneto (Pn) Tel. 0434/560300 –  fax   0434/959037 

e-mail  pnic818009@istruzione.it – pec pnic818009@pec.istruzione.it 

C.F.  80016370936 – codice univoco ufficio UF6X0H 

www.icsfiumeveneto.edu.it 
 

Fiume Veneto, 3 aprile 2019 
 
Prot. 2026/B15PON  
 
OGGETTO: Avviso di selezione rivolto a Docenti di altre scuole per il conferimento incarico di n.  2 
Esperti, Moduli PON “Fun 4 Kids Summer 19” nell’ambito del Programma Operativo Nazionale “ Per 
la scuola, competenze e ambienti di apprendimento”  2014-2020 “Asse I – Istruzione -  Fondo Sociale 
Europeo (FSE) - Obiettivo specifico – 10.2 – Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento 
delle aree disciplinari di base” Sottoazione 10.2.2.A Competenze di base. 
Codice identificativo  Progetto 10.2.2A- FSEPON – FR- 2017-4 
CUP E25B17006550007 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO il R.D. n. 2440 del 18/1/1923 concernente l'amministrazione del Patrimonio e la Contabilità 

Generale dello Stato ed il relativo pagamento approvato con R.D. 23 maggio 1924, n. 827 e ss.mm; 

VISTO il DPR 275/99, concernente il Regolamento recante norme in materia di autonomia delle 

Istituzioni Scolastiche, ai sensi della legge 15 marzo 1997, n.59; 

VISTO il D.Lgs. 30/03/2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del lavoro alle 

dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.; 

VISTO il D.I. 129/2018 ed in particolare l’art. 43 comma 3; 
VISTI gli artt. 5 e 7 – c. 6 del D.Lgs 165/2011 sul potere di organizzazione della Pubblica 
Amministrazione e sulla possibilità di conferire incarichi esterni ai sensi degli artt. 43 e 45 del D.I. 
129/2018. 
VISTO l’art. 35 CCNL comparto scuola 29/11/2017; 
VISTO il PON - Programma Operativo Nazionale 2014/2020 "Per la scuola –competenze e ambienti 

per l’apprendimento" approvato con Decisione C(2014) n. 9952, del 17 dicembre 2014 della 

Commissione Europea. 

VISTO  l’Avviso pubblico Prot. n. AOODGEFID/1953 del 21.02.2017 rivolto alle Istituzioni scolastiche 

statali per il potenziamento delle competenze di base in chiave innovativa, a supporto dell’offerta 

formativa. Oggetto della Circolare: “Asse I –Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE) – Programma 

Operativo Nazionale “ Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” . Obiettivo Specifico 

10.2 – Azione 10.2.1. e Azione 10.2.2.; 

VISTA la Delibera del Consiglio d'Istituto n.98 del 20 aprile 2017 con la quale è stato approvata l’ 

adesione ai progetti PON 2014/2020 -  AZIONI F.S.E prot Miur N. 950/31.01.2017; 

VISTO il piano inoltrato in data 23/05/2017, prot. MIUR 43128/22.05.2017 relativo al succitato avviso 

sottoazione 10.2.2.A “Competenze di base”; 

VISTA la Nota autorizzativa M.I.U.R. prot. n° AOODGEFID/197 del 10/01/2018 con oggetto: 

“Autorizzazione progetto a valere sull’Avviso pubblico prot. n. . AOODGEFID/1953 del 21.02.2017  

finalizzato alla realizzazione ai percorsi per il potenziamento delle competenze di base in chiave 
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innovativa a supporto dell’offerta formativa di cui all’obiettivo specifico 10.2 con l’assegnazione di  €  

43.656,00 ; 

VISTO il Decreto Dirigenziale prot. n. 778/B15 del 5 febbraio 2018 avente ad oggetto l’assunzione a 

Bilancio  del finanziamento relativo al progetto 10.2.2A-FSEPON-FR-2017-4; 

VISTA la delibera N. 10 del Consiglio di Istituto del 6 febbraio 2018 “assunzione a bilancio del 

finanziamento relativo al progetto 10.2.2A-FSEPON-FR-2017-4; 

VISTO l’approvazione del Regolamento interno concernente incarichi esperti esterni da parte del 
Consiglio d’Istituto con delibera n. 50 del 14/03/2019;  
VISTA la Delibera del Consiglio d'Istituto n. 49 del 14 marzo 2019 con cui è stato approvato il 

Programma Annuale 2019 

RECEPITE le indicazioni di cui al prot. MIUR n. 38115 del 18.12.2017; 

VISTO il seguente Piano Integrato FSE PON  e i relativi moduli. 
 

Sottoazione Codice identificativo Titolo progetto Totale autorizzato 

progetto 
10.2.2.A   

competenze di 

base 

10.2.2A- FSEPON – FR-   2017-4 PON-iamo le basi del nostro futuro € 43.656,00 

 
Tipologia modulo Titolo Costo 

Tipologia modulo Titolo Costo 
 

 

Lingua madre (italiano) Scrivo con te, per te € 5.082,00 attuato 

Lingua madre (italiano) In viaggio nel mondo delle 
emozioni e delle parole 

€ 5.082,00 attuato 

Lingua madre (italiano) Racconti di fumetti ! € 5.082,00 In attuazione  

Matematica In viaggio con la matematica per 
conoscere 
la realtà 
 

€ 5.082,00 Attuato 

Matematica La matematica nel mondo 
intorno a noi 

€ 5.082,00 attuato 

Lingua inglese per gli allievi delle 
scuole primarie 

Fun 4 Kids-Summer18 € 4.561,50 attuato 

Lingua inglese per gli allievi delle 
scuole primarie 

Fun 4 Kids-Summer18 € 4.561,50 attuato 

Lingua inglese per gli allievi delle 
scuole primarie 

Fun 4 Kids-Summer19 € 4.561,50 Di prossima 
attuazione 

Lingua inglese per gli allievi delle 
scuole primarie 

Fun 4 Kids-Summer19 € 4.561,50 Di prossima 
attuazione 

 
VISTA la delibera del Collegio Docenti del 07.01 u.s. del. N. 25 (caratteristiche Esperti)  

VISTA la determina Dirigenziale relativa alla pubblicazione dell’avviso di selezione interna prot. n. 

1692/B15PON del 22.03.2019; 

VISTO l’interpello interno prot. n. 1693/B15PON del 22/03/2019 

PRESO ATTO che lo stesso è andato deserto 

RILEVATA la necessità di individuare tra il personale esterno all’istituzione scolastica, con priorità ai 
docenti di altre scuole ai sensi dell’art. 35 CCNL comparto scuola 29/11/2017, n. 2 figure per lo 
svolgimento dell’attività di Esperto, relativi ai suddetti moduli. ed in particolare: 
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 Lingua inglese per gli allievi delle scuole primarie – n. 2 moduli Fun 4 Kids-Summer19 da 
tenersi con modalità organizzativa della tipologia camp in lingua inglese 

 
 

C O M U N I C A 
è aperta la procedura di candidatura per l’individuazione di personale esterno all'Istituzione Scolastica 
ai fini dell'individuazione n. 2 ESPERTI da utilizzare per la realizzazione dei moduli succitati, da 
svolgersi in orario extracurricolare. 
 

CARATTERISTICHE DEL PROGETTO 

Finalità  

Il modulo, destinato ai bambini di terza e quarta delle scuole primarie dell’istituto si propone di 
migliorare le competenze comunicative di comprensione e produzione orale motivando gli alunni 
attraverso il full immersion nella lingua inglese e l’interazione in contesti ludici e privi di filtri inibitori. 
L’apprendimento di nuove strutture comunicative e il loro utilizzo attraverso l’utilizzo di giochi, attività 
di coro, l’apprendimento di filastrocche, drammatizzazione, attività di gruppo che prevedono le 
istruzioni in lingua inglese è volto a ingenerare negli alunni una maggiore disponibilità 
all’apprendimento e alla conseguente acquisizione e fissazione nella memoria a lungo termine di 
strutture linguistiche e lessico specifico. 
Obiettivi 

1. Migliorare comprehension, fluency e pronunciation.  
2. Assimilare e consolidare le strutture e le funzioni linguistiche.  
3. Ampliare il proprio lessico.  
4. Aprirsi a nuove esperienze interculturali.  
5. Essere motivato a usare l’inglese con maggiore spontaneità e minori inibizioni. 
 
TEMPI 
 

PON-COMPETENZE DI BASE INGLESE 
Fun 4 kids-Summer 19  

Classi terze primaria 
dell’Istituto 

Da lun 22 Luglio 2019 
A ven. 26 luglio 2019 
Orario 9.00-16.00 

PON-COMPETENZE DI BASE INGLESE 
Fun 4 kids-Summer 19 

Classi quarte primaria 
dell’Istituto 

Da lun 22 Luglio 2019 
A ven. 26 luglio 2019 
Orario 9.00-16.00 

 

CARATTERISTICHE ESPERTO 

CARATTERISTICHE DELL’ESPERTO 

TITOLI 
Priorità assoluta ai docenti di «madre lingua» 

1 Aver seguito:  
a) Corso di studi e conseguito relativi titoli (dalle elementari alla laurea) nel paese straniero la 
cui lingua è oggetto del percorso formativo  
b) Come a) con laurea anche conseguita in paese diverso da quello del conseguimento del 
diploma, ma in possesso di certificazione di almeno livello C1  

     2 Costituiscono titolo preferenziale  
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a) Essere accreditati come formatori dall’ente WTEFLAC: World TEFL Accrediting 
Commission o analogo (8 punti)  
b) Avere esperienza di insegnamento della lingua Inglese nella fascia d’età 6-11 (1 punti per 
anno massimo 4)  
c) ESPERIENZE PREGRESSE IN CONTESTI FORMATIVI/EDUCATIVI ATTINENTI ALLE 
TEMATICHE DEI SINGOLI MODULI ( Campus in Lingua Inglese) nella fascia di età 6-11 (2 
punti per progetto, massimo 8)  
3)In assenza di candidature di docenti madrelingua verranno prese in considerazione 
candidature di non madrelingua, ma in possesso di laurea specifica in lingue conseguita in 
Italia, con riferimento alle lingue studiate e alla durata, purchè la lingua della tesi di laurea sia 
l’inglese.  
Restano fermi i criteri preferenziali di cui al punto 2b ed 2c  
A parità delle precedenti condizioni costituisce titolo preferenziale l’abilitazione 
all’insegnamento in Inglese.  

 

COMPITI DEGLI ESPERTI  
l docenti esperti sono tenuti a:  

 compilare e firmare il registro delle attività;  

 -presentare, sulla base della proposta formativa della scuola relativa al modulo da sviluppare, il 

piano dettagliato delle attività, in cui siano esplicitati: contenuti, metodi, strategie, eventuali 

prodotti e/o materiali da realizzare;  

 -partecipare ad eventuali incontri propedeutici alla realizzazione delle attività; 

 nello svolgimento dell’incarico gli esperti saranno affiancati da un docente tutor interno con 

funzioni di collaborazione, di raccordo organizzativo e di supporto;  

 predisporre, in collaborazione con il tutor, la programmazione dettagliata dei contenuti degli 

interventi e il calendario delle attività formative, che deve essere approvato dal D.S., al fine di 

risultare compatibile con le esigenze organizzative dell’istituzione scolastica;  

 -con il supporto del tutor scolastico, curare la gestione dell’aula e lo svolgimento delle lezioni e/o 

delle attività laboratoriali o pratiche; 

 collaborare con il tutor alla risoluzione di ogni problematica, che possa interessare il corso; 

 collaborare con il tutor alla tenuta del registro didattico e di presenza;  

 elaborare e/o fornire ai corsisti materiali o schede di lavoro e quant’altro attinente alle finalità 

didattiche della singola attività;  

 predisporre, somministrare e correggere materiali di esercitazione, test di valutazione in entrata, 

in itinere e finali;  

 -collaborare con il tutor alla predisposizione degli attestati di partecipazione;  

 al termine dell’attività formativa, consegnare apposito registro e relazione sul lavoro svolto e 

sull’andamento complessivo del progetto nonché tutti i prodotti realizzati durante le attività con gli 

alunni;  

 -fornire al Referente della valutazione tutti gli elementi utili alla documentazione da produrre 

all’inizio e alla fine del progetto: il programma svolto, le verifiche effettuate, una relazione finale;  

 inserire in piattaforma tutto il materiale documentario di propria competenza. Gli esperti sono 

tenuti come obbligo contrattuale ad immettere i dati di loro competenza nell’area “GPU”, pena la 

decurtazione del compenso proporzionalmente al lavoro non effettuato.  

 Organizzare e mettere in scena lo spettacolo finale. 



 

5 
 

Pertanto gli esperti si impegnano, pena la revoca del contratto, a :  

 programmare l’intervento scolastico degli studenti perseguendo gli obiettivi 
didattici e formativi declinati nel progetto ”Fun 4 kids- Summer 19“- Codice 

identificativo  Progetto 10.2.2A- FSEPON – FR- 2017-4 

 Produrre il materiale didattico necessario al miglior svolgimento del progetto , 

pubblicandone una versione elettronica sul Sistema Informativo; produrranno 

inoltre un abstract  da inserire negli appositi campi del Sistema Informativo;   

 Utilizzare e documentare le metodologie didattiche previste dal progetto;   

 

PRECISAZIONI NORME PRIVACY E SICUREZZA   

Gli esperti si impegnano al rispetto delle norme sulla privacy  (D.Lgs. 196/2003 e successive modifiche 

e integrazioni) relativamente a fatti, informazioni e dati sensibili di cui dovessero venire a conoscenza 

nel corso del loro incarico.   

Gli esperti nel corso del loro incarico sono tenuti a rispettare le norme di sicurezza di cui al D. L.gs. 

81/2008 e le norme di comportamento in vigore nell’Istituto, secondo quanto disposto dal 

Regolamento di Istituto e dal Codice di Comportamento dei dipendenti della P.A.  

MODALITÀ DI CANDIDATURA 
La disponibilità, redatta secondo il modello Allegato A, corredata dal CURRICULUM VITAE e dalla 
fotocopia di un documento di identità, dovrà pervenire in formato PDF tramite posta certificata 
istituzionale all’indirizzo istituzionale pnic818009@pec.istruzione.it  o consegna a mano in busta 
chiusa e siglata sui lembi all’Ufficio Protocollo entro le ore 11.00 di giovedì 18 aprile 2019. 
Non saranno prese in considerazione domande pervenute successivamente alla scadenza 
suindicata, incomplete o non debitamente sottoscritte. 
Gli aspiranti dovranno assicurare la propria disponibilità, per l'intera durata del Progetto, secondo il 
calendario predisposto dal Dirigente Scolastico. 
 
MODALITA’ DI ATTRIBUZIONE DEGLI INCARICHI E RETRIBUZIONE 

Le domande pervenute nei tempi previsti saranno valutate da apposita Commissione nominata dal 

dirigente scolastico. La Commissione, valutate le domande pervenute, predisporrà una graduatoria 

degli aspiranti, che verrà pubblicata all’Albo on line dell’istituto. E’ ammesso ricorso entro 10 gg. dalla 

data di pubblicazione della graduatoria, trascorsi i quali la stessa sarà resa definitiva e si procederà 

al conferimento degli incarichi, mediante lettera di incarico ( personale interno alla PA)  

Agli esperti individuati spetterà un compenso orario pari a € 70,00 (settanta/00), omnicomprensivo di 
ritenute erariali, previdenziali ed oneri riflessi per un monte ore pari a 30 per modulo. 
Ai tutor individuati spetterà un compenso orario pari a € 30,00 (trenta/00), omnicomprensivo di ritenute 
erariali, previdenziali ed oneri riflessi per un monte ore pari a 30 per modulo. 
La liquidazione avverrà a rendicontazione avvenuta tramite l’apposito registro. 
 
CONDIZIONI CONTRATTUALI  

Gli incarichi o i contratti di prestazione d’opera avranno la durata determinata dalla tipologia di 

attività da svolgere, da concludersi entro il 31 agosto 2019.  

La determinazione del calendario, dell’articolazione oraria e delle modalità organizzative è disposta 

dall’IC. P. Bagellardo   
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L’IC P. Bagellardo prevede con il presente Avviso l’adozione della clausola risolutiva espressa 

secondo cui lo stesso può recedere dal presente bando in tutto o in parte con il mutare 

dell’interesse pubblico che ne ha determinato il finanziamento.   

La remunerazione del personale sarà determinata, secondo l’incarico attribuito, in base a quanto 

disposto nell’Avviso pubblico Prot. n. AOODGEFID/1953 del 21.02.2017 : 

 FSE  Costo  orario  massimo  Tipologia   

Esperto  
€ 70,00/ora  omnicomprensivo  Esperti con specifiche 

professionalità   

  

LIQUIDAZIONE DEI COMPENSI 

La retribuzione concordata e specificata nella lettera di incarico è dovuta solo se il singolo modulo 

verrà effettivamente svolto con modalità CAMPUS IN LINGUA INGLESE e tempi stabiliti esplicitati 

nel contratto; in caso di mancato adempimento di quanto sopra esplicitato, in tutto o in parte, il 

contratto potrà essere risolto unilateralmente da parte del Dirigente Scolastico. In tal caso ogni 

esperto riceverà il compenso proporzionale alle ore effettivamente svolte.   

La liquidazione della retribuzione spettante sarà erogata in seguito al trasferimento dei fondi da 

parte dell’Autorità di Gestione all’IC.” P. Bagellardo”, escludendo qualsiasi obbligo di anticipo di 

cassa da parte dell’IC “P. Bagellardo”.   

 

TRATTAMENTO DATI PERSONALI 
Ai sensi del D.Lgs 196 del 30/06/2003 e successive modifiche ed integrazioni, i dati personali forniti 
dai candidati saranno raccolti presso l’Istituto Comprensivo e utilizzati solo per fini istituzionali e 
strettamente necessari alla gestione della presente selezione. 
 
PUBBLICAZIONE 
Il presente avviso di selezione di personale interno viene reso pubblico mediante: pubblicazione nel 
registro elettronico, pubblicazione all’albo on-line e in home page documentazione PON 2017-2020 
FSE ASSE I  del sito web dell’istituto Comprensivo www.icsfiumeveneto.edu.it. 
 
          

            Il Dirigente Scolastico  

       Dott.ssa Maria Lidia Filipetto  
                                                                                  Firma autografa sostituita a mezzo stampa 
                  ex art.3 c. 2 D.L.gs 39/93 
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ALL. A 
 

AL DIRIGENTE SCOLASTICO 
ISTITUTO COMPRENSIVO DI FIUME VENETO 

 
OGGETTO : CANDIDATURA PER LE FIGURE DI SISTEMA RELATIVE Programma Operativo 
Nazionale “ Per la scuola, competenze e ambienti di apprendimento”  2014-2020 “Asse I – 
Istruzione -  Fondo Sociale Europeo (FSE) - Obiettivo specifico – 10.2 – Azione 10.2.2. Azioni di 
integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base” Sottoazione 10.2.2.A Competenze di 
base. Codice identificativo 10.2.2A- FSEPON – FR- 2017-4 . CUP E25B17006550007 
 
Il/La sottoscritto/a____________________________________ C.F. ___________________________ 

nato a________________________________________ il_______________________    

residente a   _______________________  via _______________________________ 
 
recapito telefonico_________________________ indirizzo e-mail _____________________________ 
 

CHIEDE 
 
di partecipare alla selezione per l’attribuzione dell’incarico di  

󠆳    ESPERTO      

 
A tal fine consapevole della responsabilità penale e della decadenza da eventuali benefici acquisiti 
nel caso di dichiarazioni mendaci, dichiara sotto la propria responsabilità quanto segue: 

◊ di essere cittadino________________________________ 

◊   di essere / non essere dipendente di altre amministrazioni pubbliche (nel caso di essere esplicitare  

       l’amministrazione)  

◊  di non aver subito condanne penali ovvero di aver subito le seguenti condanne  

    penali____________________________ 

◊  di non aver procedimenti penali pendenti ovvero di aver i seguenti procedimenti penali  

    pendenti___________________ 

◊   di non aver riportato a suo carico condanne per taluni dei reati di cui agli articoli  600-bis, 600-ter, 

600-quater, 600-quinquies e 609-undecies del codice penale, ovvero irrogazione di sanzioni interdittive 
all'esercizio di attività che comportino contatti diretti e regolari con minori 

◊ di assicurare la propria disponibilità, per l'intera durata del Progetto, secondo il calendario 

predisposto dal Dirigente Scolastico. 
 
Visto quanto previsto dagli art. 46 e 47 DPR 445/200, a conoscenza di quanto prescritto dall'art. 75 del 
D.P.R. 445/2000 sulla decadenza dei benefici eventualmente conseguenti al provvedimento emanato 
sulla base di dichiarazioni non veritiere e dal successivo art.76 sulla responsabilità penale in caso di 
dichiarazioni mendaci 

DICHIARA 
 
Di possedere le caratteristiche di seguito specificate (allegare la pagina d’interesse) 
Fiume Veneto,     /      /2018   FIRMA ____________________________________ 

http://www.pietrelcinanet.com/autocertificazione/D_P_R_445_2000.htm
http://www.pietrelcinanet.com/autocertificazione/D_P_R_445_2000.htm
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CARATTERISTICHE DELL’ESPERTO PER IL PROGETTO COMPETENZE DI BASE-LINGUA 
STRANIERA 

Fun 4 Kids Summer 2019  
 

MADRELINGUA   
 

SI NO 

TITOLI 

 Corso di studi Anno di 
conseguimento 

Presso Votazione 

   

 Abilitazione 
all’insegnamento 
in Inglese 

Anno di 
conseguimento 

Presso Modalità 

 Concorso  Titolo di 
studio 

 certificazione Livello C1 si no  

 Accreditamento  
come Formatore 
dall’ente 
WTEFLAC: 
World TEFL  

   

 

ESPERIENZE 

 esperienza di insegnamento della lingua Inglese nella fascia d’età 6-11 (1 punto per ogni 

anno max 4 punti) 

Scuola ANNO  

  

  

  

  

 esperienze pregresse in contesti formativi/educativi attinenti alle tematiche dei singoli moduli 
( Campus in Lingua Inglese) nella fascia di età 6-11 (2 punti per progetto, massimo 8)  

Ente o associazione ANNO  

  

  

  

  

 

 POSSESSO DI COMPETENZE INFORMATICHE (requisito); 

 AUTODIDATTA (INDICARE IL LIVELLO) CERTIFICAZIONE 
(ANNO E 
TIPOLOGIA) 

 INIZIALE BASE INTERMEDIO ESPERTO –  

FOGLIO 
ELETTRONICO 
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VIDEOSCRITTURA       

BROWSER       

ACCESS       

POSTA 
ELETTRONICA 

      

ALTRO (INDICARE)       

       

       

       

       

 
In allegato il curriculum vitae formato europeo. 
 
Data _____________________________    Firma ________________________________ 
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Scheda esperto Esterno  

 

IL/La   SOTTOSCRITTO/A                   nato/a     a        il                    

C.F.                                                                               – residente a  

 

Tel. Cell.                           -                                                   e-mail  

P. I.V.A  

 

( O LEGALE RAPPRESENTANTE per tutte le forme societarie, operatori economici, 

cooperative ) 

C. F.             e/o           P.IVA         sito in    Via 

Titolo progetto / incarico:  

consapevole della decadenza dei benefici e delle sanzioni penali previste per il caso di 

dichiarazione mendace o contenente dati non più rispondenti a verità, così come stabilito dagli 

articoli 75 e 76 del D.P.R. 445/2000  

AUTOCERTIFICA 

sotto la propria responsabilità 
 

 di essere dipendente da altra Amministrazione Statale:1   

con aliquota IRPEF massima (desumibile dal cedolino dello stipendio)_______________ 

 di NON essere dipendente da altra Amministrazione Statale; 
 richiamando la legge 335/95 art.2 comma 26: 

 di essere lavoratore autonomo/libero professionista in possesso di partita IVA n° _ 
           e di rilasciare regolare fattura; 

 di essere iscritto alla cassa di previdenza del competente ordine professionale e di emettere 
fattura con addebito del 2% a titolo di contributo integrativo. 

 di essere iscritto alla gestione separata dell’INPS (ex Legge 335/95) e di emettere fattura con 
addebito a titolo di rivalsa del 4%. 

 di essere iscritto alla cassa professionale 
________________________________________di emettere fattura con addebito  del 4%. 

 Di emettere fattura non esente I.V.A. e pertanto di essere assoggettato allo split payment” 
– ai sensi Art. 1, c. 629, lettera b), della legge n. 190/2014  

                                                           
1 Specificare quale. In ottemperanza al D. Lg.vo 165/01 è necessaria l’autorizzazione preventiva dell’Ente di 
appartenenza per il conferimento dell’incarico. 
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 Di emettere fattura non esente I.V.A. e di non essere di assoggettato allo split payment” – 
ai sensi Art. 1, c. 629, lettera b), della legge n. 190/2014  per la seguente esclusione 
_________________________________________________________________________
_ 

                        (esplicitare articolo di legge che prevede l’eventuale esclusione) 

 

 Di emettere fattura esente I.V.A.  ai sensi  
_____________________________________________________________________________ 

                        (esplicitare articolo di legge che prevede l’eventuale esensione) 

 

 Che sulla fattura graverà la R.A. del 20% che sarà versata dall’istituzione scolastica 
 

 di svolgere una prestazione occasionale soggetta a ritenuta d’acconto (20%).  
 

Dichiara inoltre, ai sensi dell’art. 44 del D.L. 30/9/2003 N. 269, convertito con modificazioni nella 
L. 24/11/2003 n. 326 e della circolare Inps n 103 dei 6/07/04, che, alla data del 
______________________, sommando i compensi per lavoro autonomo occasionale percepiti da 
tutti i committenti nell’anno corrente, al netto di eventuali costi: 
 ha superato il limite annuo lordo di € 5.000,00 e pertanto soggetto al contributo previdenziale 

del 24,00%, in quanto già assoggettato a contribuzione previdenziale obbligatoria o titolare di 
pensione diretta (1/3 a carico dell’interessato + 2/3 a carico della scuola) 
 

 non ha superato il limite annuo di € 5.000,00 ed ha raggiunto il reddito annuo lordo di € 
__________________ 

 
Il sottoscritto si obbliga altresì a comunicare a questo istituto scolastico, anche successivamente alla 
data odierna, l’eventuale superamento del limite annuo lordo di  € 5.000,00. 
Il sottoscritto dichiara infine: 
 di essere escluso da obbligo del contributo di cui trattasi in quanto alla data del 1/04/96 già 

pensionato con 65 anni di età e collaboratore autonomo  
 di essere iscritto alla seguente forma previdenziale obbligatoria, quale: 
 Pensionato 
 Lavoratore subordinato presso_______________________________________ 
 di NON essere iscritto ad altra forma di previdenza obbligatoria 
 

 che l’attività svolta in qualità di libero professionista, titolare di partita I.V.A., con iscrizione alla 
gestione separata INPS di cui all’art. 1, c. 79 L. 247 del 24.12.2007 e pertanto l’onere contributivo 
è a carico dello stesso; 

 che l’attività svolta in qualità  con iscrizione alla gestione separata INPS di cui all’art. 2, c. 26, L. 
08/08/95, n° 335 e quindi: 
 soggetto al contributo previdenziale del 24,00%, in quanto già assoggettato a contribuzione 

previdenziale obbligatoria o titolare di pensione diretta; 
 soggetto al contributo previdenziale del 33,23% , in quanto non pensionato e non iscritto ad 

altra forma pensionistica obbligatoria (2/3 a carico del committente e 1/3 a carico del 
collaboratore); 

 
******************* 
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 di avere svolto la prestazione in nome e conto della Ditta sotto indicata alla quale dovrà essere 
corrisposto il compenso. Ragione Sociale: _______________________________  
______________________________________ Sede legale ______________________ 
C.F./P.I. _________________________________ Tel. ___________________________ 

 
Notizie Professionali:  curriculum vitae allegato 

Modalità di pagamento:  
in relazione alla fornitura di beni/servizi,  consapevole che la falsa dichiarazione comporta 
responsabilità e sanzioni civili e penali ai sensi dell’art. 76 D.P.R. n. 445/2000, 
 

D I C H I A R A 

 

che ai sensi dell'art. 3, comma 7, della Legge 13 Agosto 2010, n. 136, è dedicato il seguente conto 

corrente bancario/postale: 

 

󠆳   Bonifico Bancario presso o      󠆳  Accredito in c/c postale   IBAN 

 

Sigla 
paese  

(2 
caratteri) 

Numeri di 
controllo  

(2 
caratteri) 

CIN  
(1 

caratter
e) 

ABI (5 
caratteri) 

CAB (5 
caratteri) 

C/C (12 caratteri) 

      

 

Il sottoscritto si impegna a non variare, in sede di compilazione della dichiarazione dei redditi, quanto 
dichiarato, assumendosi ogni responsabilità in caso contrario. 
 

Luogo e Data,             Firma 

__________________________________ 

 

 

(Ai fini dell’autocertificazione deve essere allegato documento di identità in corso di validità) 

 
 


