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Ministero dell'Istruzione, dell'Universita e della Ricerca
UFFICIO SCOLASTICO REGIONALE PER IL FRIULI VENEZIA GIULIA
Istituto Comprensivo di AVIANO
Scuole dei Comuni di Aviano e Budoia
Via Stretta, 1 - 33081 AVIANO (PN) Tel. 0434651113 Fax. 0434661812
e-mail: pnic80800p@istruzione.it C. F.: 80006300935 C. M.: PNIC80800P

Protocollo e data: vedi segnatura

CIG: Z7C22901F8
Oggetto Selezione per il reperimento di esperti per prestazione di opera intellettuale - Progetto
“Valorizzazione delle diversita per una scuola di tutti - percorso Senti chi parla... il
nostro corpo” —
Al Sito Web dell'Istituto
Ai Dirigenti Scolastici degli Istituti
Scolastici della provincia di Pordenone

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il D.I. 44/2001 ed in particolare I'art. 40;
VISTI gli artt. 5 e 7 — c. 6 del D.Lgs 165/2011 sul potere di organizzazione della Pubblica Amministrazione e
sulla possibilita di conferire incarichi esterni ai sensi degli artt. 40 e 33 del D.I. 44/2001

Considerato che:
% Nel PTOF, confermato per I'a.s. 2017/18, & prevista |'attivazione del progetto in esame;
< Che l'incarico di cui sopra comporta prestazioni professionali di natura specialistica,
% Che lincarico previsto non pud essere assegnato a personale interno per mancanza di specifiche
competenze professionali
EMANA

La seguente selezione per I'affidamento di incarico a personale interno e/o esterno alla Pubblica Amministrazione
per I'attuazione dei corsi di seguito indicati:
Percorso " Senti chi parla... il nostro corpo”

Rivolto agli alunni delle classi quinte dei sotto indicati plessi scolastici:

VA della scuola Primaria * Cristofori” di Villotta n.13 allievi

VA e VB della scuola Primaria * G. Marconi” di Aviano n.25 allievi
VA della scuola Primaria * De Amicis” di Giais n.13 allievi

VA della scuola Primaria "D’Annunzio” di Marsure n.15 allievi

Obiettivi del progetto:

Far emergere uguaglianze e diversita del corpo maschile e femminile, analizzare la distinzione sessuale tra
gli esseri viventi, dare informazioni sul concepimento e sulla gravidanza, acquisire la consapevolezza che
il corpo ha dei bisogni fisici, emotivi e intellettivi, consolidare I'idea che il corpo va trattato con cura e usato
con intelligenza.

Modalita attuativa:
Gli incontri saranno a cadenza settimanale della durata di n.2 ore per ogni classe fino ad un massimo
di n.8 ore.

1. Modalita di Partecipazione :

Gli interessati dovranno presentare domanda, redatta in carta semplice, debitamente sottoscritta e completa di
autocertificazione dei requisiti di cui ai punti 2 e 3 del presente bando nonché dell’offerta economica entro le
ore 13.00 del 5 marzo 2018 .

La documentazione dovra essere presentata all'Istituto Comprensivo di Aviano — via Stretta 1 — 33081 Aviano
(PN) in plico chiuso recante la dicitura “Selezione esperto “Valorizzazione delle diversita per una scuola
per tutti”.

Gli esperti dovranno esplicitare nella domanda se trattasi di prestazione occasionale o di prestazione per la quale
emetteranno fattura.
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2.Possono presentare domanda:

E' ammessa la partecipazione dei soggetti che siano in possesso dei seguenti requisiti:

a. Cittadinanza italiana o appartenenza ad uno stato membro dell'Unione Europea;

b. Godimento dei diritti civili e politici;

c. Assenza di condanne penali che escludano dall'elettorato attivo e che comportino l'interruzione
dai pubblici uffici e/o l'incapacita di contrattare con la pubblica amministrazione;

d. Titolo specifico

3. Modalita’ di valutazione delle domande e procedura di aggiudicazione

La selezione delle domande sara effettuata, entro le ore 14.00 del 7/3/2018, dal Dirigente Scolastico
coadiuvato dal docente referente del progetto e dal Direttore dei s.g.a.

In sede di comparazione delle Offerte si procedera alla valutazione delle domande pervenute e all'assegnazione
di un punteggio complessivo, secondo i parametri riportati in tabella:

1.COMPETENZE E TITOLI
Idoneo titolo di studio e/o professionale Punti 20

Titoli culturali, specializzazioni ed ogni altra | Fino ad un massimo di 20 (2 punti per titolo)
competenza certificata utile riferita all'attivita
richiesta dal progetto

Esperienza professionale nell'ambiente scolastico | Fino ad un massimo di 25 punti (5 punti per
per attivita inerenti lincarico in oggetto | esperienza)

(adeguatamente dettagliata)
Pubblicazioni Punti 10
Esperienza professionale precedente con IIstituto | Punti 5
Comprensivo di Aviano

2.COSTI CONTRATTUALI/VALUTAZIONE OFFERTA ECONOMICA

Miglior offerta economica per compenso forfetario Punti 20 max . Il punteggio massimo sara
omnicomprensivo. Viene inserito il tetto massimo di assegnato all’'offerta economica pil favorevole
spesa per |'attivita tutta corrispondente all'effettiva all'amministrazione; alle altre offerte sara
disponibilita di bilancio nel progetto. Le candidature assegnato un punteggio calcolato secondo la
con un costo superiore al tetto di spesa, stabilito in | seguente formula OV (offerta piu vantaggiosa)X P1
€ 1.600,00 lordo omnicomprensivo, hon saranno (punteggio massimo)

prese in considerazione AF (valore altra offerta)

Potranno essere richiesti chiarimenti delle dichiarazioni e/o della documentazione presentata.

L’Istituto si riserva di non procedere all’aggiudicazione nel caso in cui nessuna delle offerte pervenute fosse
ritenuta idonea rispetto alle esigente della scuola.

L’Istituto si riserva altresi di aggiudicare la gara anche in presenza di una sola istanza ritenuta valida.
L’incarico sara affidato al candidato con maggior punteggio. In caso di parita si procedera a sorteggio.

La graduatoria finale sara pubblicata sul sito web delllstituto-albo on line (www.icaviano.gov.it). La
pubblicazione avra valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli estremi, potranno produrre
reclamo nel termine di 3 giorni.

Trascorso tale termine senza reclami scritti la graduatoria diverra definitiva e il Dirigente Scolastico procedera
alla stipula del contratto per l'incarico di esperto.-

L’Istituto si riserva di chiedere ulteriore documentazione, I’eventuale mancata corrispondenza tra i titoli e le
esperienze valutate che hanno determinato il miglior punteggio e la documentazione che ne dimostrano
I'effettivo possesso, comporta I'esclusione del partecipante dalla procedura di selezione o, se gia conferito, la
revoca dell'incarico.

In tal caso I'lstituto procedera all’affidamento dell’incarico al concorrente che segue nella graduatoria.

La pubblicazione della graduatoria avra valore di notifica agli interessati.
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4. Offerta Economica

L'Offerta economica dovra essere presentata sia dagli esperti esterni alla pubblica amministrazione sia dai docenti,
formulando I'offerta economica (omnicomprensivo), con ogni elemento utile (esenzioni IVA in caso di fatturazione,
partita IVA, dichiarazione di prestazione occasionale).

Per il personale docente il compenso sara pari a max € 35,00 al lordo delle ritenute di legge a carico dei
dipendenti aumentato delle ritenute a carico dell'amministrazione.

5. Perfezionamento incarico — stipula del contratto

Il candidato, individuato ai sensi del presente bando, sara invitato a presentarsi presso I'ufficio di
segreteria dell'istituto per il perfezionamento dellincarico o la stipula del contratto individuale di
prestatore d’opera intellettuale.

Gli aspiranti dipendenti della P.A. dovranno essere autorizzati e la stipula del contratto sara
subordinata al rilascio di tale autorizzazione.

6. Liquidazione compenso

Il compenso sara liquidato al termine dell'attivita svolta su presentazione di una dichiarazione e di
una dettagliata relazione sull’ attivita prestata nonché della calendarizzazione delle ore svolte.

Per il personale esterno in possesso di partita IVA, su presentazione di fattura che dovra essere
emessa ai sensi del D.M. n. 55/3.04.2013 " Fatturazione Elettronica” codice Univoco Ufficio
UFWLM7.

7Z.Trattamento dati
I dati forniti verranno trattati esclusivamente per i fini amministrativi e contabili, secondo le finalita
e modalita indicate nell'informativa allegata al presente bando, in conformita al D.lgs.vo 196/03.

I Dirigente Scolastico regg.
FF/ dott.ssa Simonetta Polmonari

Firma autografa sostituita a mezzo stampa
apposta ai sensi art.3 ¢.2 D.Lgs n.39/93




