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Prot. n.263/6.2 Travesio, 15 gennaio 2018

Al Personale Docente dell’Istituto
Ai Dirigenti Scolastici delle Scuole di ogni ordine e grado
Al Personale ESPERTO ESTERNO
All'Albo dell’lstituto
Oggetto: Avviso per il reperimento di Esperti per I'attuazione dei progetti del P.O.F. a.s.
2017/2018 - Progetto “Ritmusicando’ -

Il Dirigente Scolastico

PREMESSO che per I'anno scolastico 2017/18 & prevista I'attivazione di un laboratorio musicale
nell’ambito del progetto “Ritmusicando” per la scuola primaria di Lestans;
VISTO il D.I. 44/2001;
VISTO I'articolo 7, comma 6 del decreto legislativo 30 marzo 2001 n. 165, e successive modifiche;
TENUTO CONTO di quanto previsto dall’art. 40 della Legge 27 dicembre 1997, n.449, che
consente la stipulazione di contratti a prestazione d’opera con esperti di particolari attivita ed
insegnamenti per sperimentazioni didattiche ed ordinamentali per 'ampliamento dell'offerta
formativa e per I'avvio dell’autonomia scolastica;
VISTI gli artt.35 e 57 del CCNL Comparto Scuola vigente in materia di collaborazioni plurime:
CONSIDERATO che I'attivazione di tale progetto persegue le seguenti finalita:

— Operare in ambienti di apprendimento di tipo multidisciplinare:

- valorizzare interessi ed attitudini di tipo espressivo, musicale e motorio:

assumere un atteggiamento adeguato alle attivita:
usare linguaggio musicale

e i seguenti obiettivi

saper usare il proprio corpo per creare suoni e ritmi:

saper riconoscere e usare gli strumenti a percussione;

saper utilizzare la voce; realizzare sonorizzazioni:

rinforzare le capacita di collaborazione e di autonomia, apprendere canti,

— sviluppare la sensibilita e le capacita esecutive (esecuzioni espressive, canoni,
accompagnamenti);

— sviluppare il senso ritmico;

— sviluppare la capacita di coordinamento vocale-motorio;

— realizzare semplici strumenti sonori:

- adeguarsi ai diversi contesti di lavoro.




CONSIDERATO che il suddetto progetto prevede lo svolgimento di prestazioni di esperti anche
esterni all Amministrazione Scolastica in assenza di risorse umane interne all’lstituto disponibili ed
in possesso di requisiti adeguatamente disponibili per I'assunzione dell’incarico;

VISTO il Regolamento d'Istituto per la stipula dei contratti di prestazione d’opera con esperti
esterni e relativi compensi, adottato dal Consiglio d'Istituto; Iincarico di cui sopra comporta
prestazioni professionali di natura specialistica ed esperienza nel settore.

EMANA
il seguente avviso di selezione per l'individuazione di n.1 esperto secondo le finalita ed i criteri di
seguito indicati:

Titoli richiesti e Diploma accademico di canto 1° e 2° livello

Requisiti richiesti
e Esperienza sul metodo B.A.P.N.E.

e Esperienza nell'insegnamento di strumenti
musicali

*  Esperienza di canto classico e moderno,
recitazione

e Esperienza in danza moderna

e Esperienze maturate in seminari e workshop
anche dedicati alla scuola dell'obbligo (pedagogia
musicale Orff

e Conoscenza di tradizioni musicali e di danze locali
e multietniche

e Esperienze professionali di musica Pop, Soul,
Jazz e Funk, Black music e Neo Soul,

Oggetto dell'incarico e Organizzazione di laboratori che:

Forniscano le basi del linguaggio musicale a
tutti i bambini, risvegliando e potenziando le
facolta musicali gia possedute;

e Sviluppino il senso ritmico e la capacita di
relazionarsi nel canto corale
accompaganandolo con strumenti musicali:

e Sviluppino la capacita di usare il corpo e la
voce nel contesto di giochi di ruolo

e Sviluppino la capacita di improvvisare
situazioni con I'uso della voce

e Consentano la scoperta di tradizioni musicali
locali, e multietniche

e Esso dovra coinvolgere 45 alunni, da 6 a 8
anni

Prestazione dei seguenti servizi Per sviluppare I'attitudine alla musica:
e Stimolare abilita di ascolto
e Stimolare lo sviluppo uditivo sensoriale




e Stimolare il senso ritmico
Per sperimentare diversi linguaggi
comunicativi ed espressivi
 Far scoprire il proprio corpo e la propria
voce
» Insegnare ad interpretare I'ambiente con
il disegno, con la musica, con le parole
e Insegnare a muoversi nell'ambiente sia
seguendo indicazioni date che
improvvisando
e Conoscere gli strumenti a percussione
e Stimolare il rapporto di collaborazione con
l'altro e con il gruppo per realizzare un
prodotto collettivo

Periodo di svolgimento Marzo/giugno 2018

ore complessive 18

Gli interventi verranno effettuati in giornate e orari da
concordarsi con i docenti.

PERSONALE INTERESSATO
Possono presentare domanda:
a) Tutti i docenti con contratto di lavoro a tempo indeterminato e determinato, aimeno di
durata annuale, in servizio presso le scuole statali;
b) Personale esterno in possesso dei requisiti richiesti dal presente bando.

MODALITA’ DI PARTECIPAZIONE:
La domanda scritta dovra contenere:
a) | dati anagrafici ed il curriculum, in forma di autocertificazione,
B) Titolo di studio posseduto in riferimento alle competenze professionali:
x) Titoli culturali ed ogni altra competenza certificata utile agli effetti dell'incarico oggetto di
selezione;
) Precedenti esperienze lavorative maturate in ambito scolastico inerenti 'attivita da
condurre;
€) La denominazione del progetto per cui si inoltra la richiesta.

TERMINE DI PRESENTAZIONE DELLE DOMANDE
Le domande devono essere indirizzate all'lstituto Comprensivo di Travesio e dovranno
pervenire entro e non oltre le ore12.00 del 24.01.2018. E’ consentita la consegna manuale
presso gli uffici di segreteria, oppure I'invio tramite fax al numero 0427/908698 o via mail
all'indirizzo pnic813006@istruzione.it.
Le domande saranno valutate da una Commissione composta dal Dirigente Scolastico, dal DSGA
e dal Docente Primo Collaboratore del Dirigente, con riferimento ai seguenti criteri:
* accertamento dei requisiti richiesti
e  valutazione titoli ed esperienze lavorative professionali specifiche maturate in particolare
modo presso le Istituzioni Scolastiche
*  miglior offerta economica fermo restando il rapporto di qualita;
®  nonsono previsti rimborsi di spese( spese viaggio-vitto-alloggio-spese telefoniche) altri
compensi oltre a quelli specificati.




L’incarico sara conferito in presenza dei requisiti richiesti, anche nel caso di un
concorrente unico e I’Amministrazione si riserva la facolta di non procedere
all’aggiudicazione qualora nessuna offerta risulti compatibile con il budget a disposizione,
che vede un massimo di € 360,00 omnicomprensivo di qualsiasi onere per la Cassa di
Previdenza, IVA, Contributi/Ritenute previdenziali, Ritenute fiscali, IRAP ed eventuali altri
oneri)

PERFEZIONE INCARICO/STIPULA CONTRATTO _

Il candidato, individuato ai sensi del presente bando, sara invitato a presentarsi presso I'Ufficio di
Segreteria dell'Istituto per il perfezionamento dell'incarico o la stipula del contratto individuale.

| compensi verranno corrisposti al termine della prestazione svolta, su presentazione di dettagliata
relazione finale comprovante I'avvenuta attivita € comunque successiva all'effettiva erogazione dei
finanziamenti a questa Istituzione Scolastica.

Sara cura dell'ufficio scrivente inviare preciso calendario delle giornate di effettivo svolgimento
dell'attivita richiesta.

Per eventuali ulteriori informazioni contattare Ia segreteria della scuola.

TRATTAMENTO DATI

| dati forniti verranno trattati esclusivamente per fini amministrativi e contabili, in conformita al D.
Lgs 196/03 (Codice privacy)

PUBBLICAZIONE BANDO

Il presente bando viene pubblicato all'Albo di questa Istituzione Scolastica, nel sito web della
scuola: www.istitutocomprensivotravesio. it

Il Dirigente Scolastico
Prof. Carla CO
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Al Dirigente Scolastico
Dell'lstituto Comprensivo di Travesio

OGGETTO: dichiarazione di disponibilita

Il/La sottoscritto/a

Nato/a a

Il

Residente in

Codice fiscale

Telefono

Email

In qualita di: O Appartenente alla amministrazione Pubblica
O Esperto esterno, Associazione

CHIEDE
e di partecipare alla selezione per titoli per I'attribuzione dell'incarico di

e Prot. N° Del

DICHIARA

ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, consapevole delle responsabilita in caso di
mendaci dichiarazioni:
di essere cittadino italiano;
di non avere riportato condanne penali;
di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento dei contributi previdenziali ed
assistenziali a favore dei lavoratori, secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in
cui sono stabiliti;
di essere in regola con gli obblighi relativi al pagamento delle imposte e delle tasse
secondo la legislazione italiana o quella dello Stato in cui sono stabiliti:
di non trovarsi in alcuna situazione di incompatibilita:
di essere in possesso dei seguenti titoli di studio:

di essere in possesso dei seguenti attestati di frequenza a corsi inerenti alla qualifica
richiesta:

di avere n. anni di esperienza nel settore
di prestare consenso al trattamento dei dati personali di cui al D,.Lgs. 196/2003.
Di produrre per il pagamento della prestazione svolta una delle seguenti documentazioni.
o Fattura elettronica, parcella con possesso di partita IVA:
o Nota compensi per prestazione occasionale sulla quale dovra essere versata I'|lRAP
da parte del’ Amministrazione.

Allega il Curriculum Professionale in carta semplice, datato e firmato.
Distinti saluti
data Firma




