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Alle/Ai lavoratori del settore scuola
la F. L. C.   C. G. I. L. 
a seguito dell’approvazione del D. L.  in materia di PENSIONI, 
DESIDERA INFORMARTI, PER L’EVENTUALE DOMANDA.
“quota 100”: entro il 31/12/2019, almeno 62 anni d’età ed almeno 38 anni di contribuzione;
Pensione anticipata: 42 anni e 10 mesi di contributi, se uomini, e 41 anno e 10 mesi se donne; (come nel 2018)
Opzione donna: 58 anni con, almeno, 35 anni di contributi entrambi maturati entro il 31/12/2018;
Lavoratori precoci: pensione con 41 anni di contributi;
Ape social: prorogata al 2019 con almeno 63 anni d’età e 36 anni di contribuzione per docenti scuola dell’infanzia ed asili nido, o in presenza d’invalidità personale al 74% o 104 in famiglia.
TFR/TFS: liquidazione. I pensionati pubblici possono avere l’anticipo fino a 30.000 €.

ATTENZIONE:
 le domande dovranno essere presentate entro il 28         febbraio p. v.
Chi è interessato e non si è già fatto fare i calcoli, prenda contatto col         PROGETTO PUBBLICO IMPIEGO nei seguenti giorni: lunedì, mercoledì e venerdì ore 09.00 – 12.00 e 16.00 – 18.00     o telefonare allo 0434545181.
Pordenone, gennaio 2019
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