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Al personale ATA

Oggetto: Notifica nota USR FVG TS prot. n. 10980 del 03/12/14: D.M. n. 886 del 01/12/14. 
Domande di pensionamento personale della scuola anno 2015.

Si notifica nota USR FVG TS prot. n. 10980 del 03/12/14: D.M. n. 886 del 01/12/14. Domande 
di pensionamento personale della scuola anno 2015, come da allegati.

Personale della scuola - cessazioni dal servizio: Collocamento a riposo dal 01/09/15 di tutto il 

personale del comparto scuola e trattamento di quiescenza. L'invio delle domande entro il 

15/01/15. (D.M. prot. n. 886 del 01/12/14).

Il Dirigente Scolastico

F.to Dott. Giovanni Dalla Torre

Firma autografa sostituita a mezzo stampa

ai sensi dell’art.3, c. 2 del D.L. n. 39/1993

Allegati: 
Allegato Dimensione

Trasmissione DM 886 
pensioni

119.65 KB

DM 886 2014 113.82 KB
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