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Quest’anno scolastico 2016/17 gli allievi delle classi quinte dell’Istituto sono stati coinvolti nei 
seguenti progetti proposti da Unindustria in collaborazione con MAW (Maw Men at Work s.p.a. 
Agenzia per il lavoro) e alcune importanti aziende del territorio quali Savio ed Electrolux 
Professionals: Savio-Progetto Bootcamp; Electrolux Professionals-Progetto Studenti in 
azienda.

I contatti e l’organizzazione delle attività per il ns istituto sono stati seguiti dai docenti 
Prof. Cappuccio e Prof.ssa Chirico

http://old.isiszanussi.pn.it
http://old.isiszanussi.pn.it/categoria/news
http://old.isiszanussi.pn.it/categoria/comunicazioni-docenti
http://old.isiszanussi.pn.it/categoria/comunicazioni-personale-ata
http://old.isiszanussi.pn.it/categoria/comunicazioni-genitori
http://old.isiszanussi.pn.it/categoria/comunicazioni-studenti
http://old.isiszanussi.pn.it/categoria/orientamento


.

I progetti in oggetto si sono sviluppati secondo le seguenti modalità:

dapprima gli allievi hanno visitato le aziende interessate;
alcune rappresentanti dell’agenzia di selezione MAW hanno effettuato colloqui  per tutti 
gli allievi interessati ai progetti  (35 allievi tra tutte le classi quinte);
quindi, tra tutti gli allievi è stato scelto un gruppo di candidati che ha sostenuto un 
successivo colloquio direttamente con i responsabili delle aziende interessate;
tra questi allievi ne sono stati individuati alcuni a cui le aziende hanno dato la possibilità di 
effettuare uno stage aziendale in più pomeriggi.

I progetti erano rivolti a tutti gli istituti tecnici e professionali della provincia di Pordenone, 
per il progetto Savio sono stati scelti ben 11 dei nostri allievi a fronte di 20 partecipanti; 
per il progetto di Electrolux Professionals sono stati scelti 3 nostri allievi su 8.

A questo risultato si aggiunge il commento positivo espresso dalle selezionatrici in generale su 
i nostri allievi, che, più volte durante gli incontri, hanno segnalato come i ragazzi si siano 
dimostrati maturi, seri e competenti innanzi al colloquio e ai momenti successivi negli 
incontri in azienda.

Alcuni degli allievi che hanno partecipato ai progetti, ma anche altri che hanno 
sostenuto semplicemente i colloqui, sono stai contattati in questi giorni per proposte di 
lavoro. 

Adesso ai ragazzi tocca “solamente affrontare l’Esame di Stato” con il massimo impegno, poi 
per il lavoro c’è già una proposta!

Visto il successo dei nostri allievi, all’Istituto è stato proposto di ripetere questa esperienza 
anche per il prossimo anno, i docenti referenti si stanno già attivando per la nuova edizione…

Di seguito si riportano i link agli articoli pubblicati da varie fonti di stampa.

https://pordenone.diariodelweb.it/pordenone/articolo/?nid=20170606_421414

http://messaggeroveneto.gelocal.it/pordenone/cronaca/2017/05/05/news/sav...
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